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1.  PALAVRAS DO PRESIDENTE

O SEMEADOR INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANITARIO E
ASSISTENCIA SOCIAL é prestigiado e apreciado no Municipio de Santana de
Parnaiba, pela seriedade de seus propésitos e das suas realizacdes.

Sempre foi com muita alegria que iniciamos o planejamento da Gestéao
dos anos anteriores, principalmente pelo apoio, comprometimento e o trabalho
das centenas de voluntarios que sempre atuaram nas diversas atividades do
Instituto, comecando pelos conselheiros, diretores e demais colaboradores.
Devemos ainda considerar a importancia do apoio dos 6rgéos publicos e a ajuda
financeira dos nossos associados e parceiros.

O SEMEADOR continua com a constru¢gdo de sua nova sede que visa
ampliar a capacidade do atendimento espiritual que fazemos atualmente, além
de trazer mais conforto para aqueles que nos procuram em busca de ajuda ou
mesmo do trabalho voluntario. O SEMEADOR preza pela continuidade no
cumprimento de seus objetivos sociais, sempre alicer¢ado pelos valores de ética,

fraternidade, comprometimento, disciplina e respeito.

Fraternalmente,

Amauri Gimenes
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Apresentamos o PLANO DE AGAO DE 2024 DE O SEMEADOR

2. IDENTIFICAGAO

O SEMEADOR INSTITUTO DE DESENVOLIMENTO HUMANITARIO E ASS
SOCIAL MANTENEDORA

CNPJ 59.042.341 0001 72
Av. Valville 165 - Bairro Tanquinho
ENDERECO Santana de Parnaiba SP 06532-010
TELEFONE 11 4156-3388

RESPONSAVEL LEGAL

Amauri Gimenes — Presidente

CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL O SEMEADOR FILIAL

59.042.341 000253

~ CNPJ
Rua Alagoas, 113 Recanto Silvestre
ENDERECO Fazendinha Santana de Parnaiba —
SP 06530-245
TELEFONE 11 4156-8211

RESPONSAVEL LEGAL

Amauri Gimenes — Presidente




3. CERTIFICADOS E REGISTROS

Utilidade publica municipal | Decreto n® 1492 de 23/08/1993

CMAS - ConselhrorMur'nicipaI de

na Area de Educagio Em diligéncia

ESTATUTO SOCIAL 01/01/2023 a 31/12/2025

4. APRESENTAGAO DA OSC

O CASS - Centro de Assisténcia Social Semeador, fundado em
03/01/1989 pela Sra. Marilia Forjaz Alvarenga, € uma Instituicdo voltada para o
desenvolvimento do Ser Humano, que tem por objetivo, dentro dos conceitos e
preceitos morais de solidariedade e fraternidade baseados na doutrina espirita
codificada por Allan Kardec, o incentivo e a prestacdo de servigos gratuitos, de
assisténcia social as pessoas, instituicbes e a coletividade em geral,
promovendo a melhoria e o aperfeicoamento da qualidade de vida, nos aspectos
material, espiritual, moral educativo e cultural. Sua Sede situa-se a Avenida
Netuno, 59, Centro de Apoio |, Alphaville, Municipio de Santana de Parnaiba-SP,
CEP 06541-015, inscrito no CNPJ sob n°® 59.042.341/0001-72.

O CASS - Centro de Assisténcia Social Semeador, que & também
conhecido como Centro de Assisténcia Social “Marilia Forjaz Alvarenga” esta
situado a Rua Alagoas, n°113, Chacara do Solar, Bairro da Fazendinha,
Municipio de Santana de Pamaiba-SP, cep-06530-245, inscrito no CNPJ sob n°
59.042.341/0002-53. |

Assisténcia Social N° 008 datado de 11/08/2023
CMDCA - Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do N° 011 datado de 11/08/2023 '
Adolescente
| CEBAS - Certificagdo de Entidade 20/12/2019 a 19/12/2022
Beneficente de Assisténcia Social Prorrogado até 31/12/2023
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O CASS é uma associacdo privada sem fins lucrativos e tem como
objetivo atuar na area de Assisténcia Social, procurando proporcionar garantia
de direitos a familias em situacdo de vulnerabilidade, tem como finalidade de
apoiar e fortalecer vinculos familiares e comunitérios, por meic de agbes de
carater preventivo, protetivo e proativo das familias e envolvidos nos projetos.

O CASS, tem como missao contribuir para o desenvolvimento do individuo
e sua familia, provendo maior qualidade de vida material, intelectual, profissional,
moral, espiritual, cultural e social.

A finalidade de O SEMEADOR consiste em:

v Desenvolver programa de assisténcia e inclusdo social;

v Promover o voluntariado;

v’ Organizar palestras, seminarios e cursos;

v Desenvolver eventos comunitarios;

v Proteger e amparar a familia, a maternidade, a infancia, a

adolescéncia e a velhice

v Promover a integracdo ao mercado de trabalho;

v Desenvolver programas em parceria, estagios, estudos, projetos,
extensdo e pesquisas com faculdades, universidade, escolas técnicas e
profissionalizantes;

v Desenvolver novos modelos experimentais ndo lucrativos de
produgdo, comércio, emprego e crédito;

v Integrar-se em programas oficiais com o setor governamental;

v Desenvolver programas de emprego e renda familiar para
desenvolvimento econdmico e social e combate a vulnerabilidade;

v Promover aquisi¢cdes sociais e materiais as familias,
potencializando o protagonismo e a autonomia das familias e comunidades;

No cumprimento de suas finalidades de Assisténcia Social, podera
construir, manter e organizar orfanatos, creches, asilos e outras instalagdes tais
como Consultéric Odontolégico, Consultério Clinico, Consultdrio Pediétrico,
Consultério Psicolégico e demais clinicas que se fizerem necessarios. Podera
ainda constituir outras pessoas juridicas do terceiro setor em forma de mantidas,

para consecug&o dos seus objetivos.




No desenvolvimento de suas atividades, O SEMEADOR nao fara qualquer
distingdo quanto a raga sexo, nacionalidade, cor, condigcdo social, credo politico
ou religioso, ou qualquer outra forma de discriminagéo.

A fim de cumprir as suas finalidades, O SEMEADOR podera firmar
convénios, contratos, termos de parceria, termos de cooperacéo e articular-se
de forma conveniente, com érgéos ou entidades publicas e privadas nacionais
ou estrangeiras, assim como com empresas.

*“Cntro dgﬁssisté

cia Social - © Semeador
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5. RECURSOS HUMANOS

CLT 2024
N° | FUNCIONARIOS CARGO ENTRADA SAIDA
1 Claudia Lucia da Auxiliar de 18/05/2023
Silva limpeza
2 Claudio Anténio Auxiliar de
Costa manutenc¢ao 03/11/2016
3 | Chrystian Sampaio Auxiliar de
dos Santos Mota Manutenc¢ao 30/11/2023
£ Diego dos Santos Zelador
Rodrigues 11/08/2023 08/01/2024
5 Edlene Gomes da Aucxiliar de
Silva servigos gerais 06/03/2017 15/05/2023
Assistente
6 | Elisabete Faustino Administrativo 05/05/2014
Riuto Pleno lI
7 Fernanda da Silva | Assistente Social | 10/01/2022
Nogueira Cezar
8 | Gleice Santos Silva Auxiliar de 20/09/2021
de Andrade limpeza
9 Keila do Rosario Auxiliar ADM de 09/12/2021
bazar
10 | Larissa Nascimento Assistente 13/01/2015
Lima Administrativo i
11 Luana Célia de Recepcionista 09/12/2021 | 13/02/2023
Moraes Ardo
12 | Luzinete Ferreirada | Auxiliar ADM de 02/04/2018
Silva bazar
13 | Madileine Cristina Recepcionista 20/04/2023 | 09/04/2024
Souza Beterra
7
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14 | Marcelo dos Santos Auxiliar de 06/12/2023
Magalhaes Manutencao
15 | Marcio Justino dos Auxiliar de 02/07/2019 | 18/08/2023
Santos manutengao
16 Nalva Leite Auxiliar de 29/04/2014
Servicos gerais

Auténomo 2024

1 | Adelino da Silva Auténomo 01/02/2016
Guimaraes Sobrinho

MEI 2023 - Projeto Alicerce e Semeando Cultura

1 | Adriano Gomes Vieira Coordenador 0770212022

Projeto Alicerce

2 Fernando da Silveira Professor de 28/01/2022

Cardoso Musica
3 | Jair Vitorino dos Santos Professor de 28/01/2022
Jr Musica

4 | Jennifer Beatriz Soares | Professora de 01/09/2022

de Farias Ballet
5 Valmir Pereira Gestor 05/07/2014
Rodrigues

6. PRESTACAO DE SERVICO SOCIOASSISTENCIAL
Legislacado
v LElI 8742 DE 07/12/1993, dispbe sobre a organizacdo da
Assisténcia Social e da outras providéncias.

s

\\




v LEI FEDERAL N°9.790/99, dispde sobre a qualificacio de pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, como Organizacées da
Sociedade Civil de Interesse Publico, institui e disciplina o Termo de Parcerig, e
da outras providéncias.

v LElI FEDERAL N° 12.101/0, dispde sobre a certificacdo das
entidades beneficentes de assisténcia social; regula os procedimentos de
isencdo de contribui¢cdes para a seguridade sociai

v LEl FEDERAL N° 13.019/14, conhecida também como Marco
Regulatdrio das Organizacdes da Sociedade Civil, veio para regulamentar o
regime juridico no que tange as parcerias entre a Administracdo Publica e as
Organizacgdes da Sociedade civil (OSC)

v LEI FEDERAL N° 13.204/15 Esta Lei institui normas gerais para as
parcerias entre a administragdo publica e organizacbes da sociedade civil, em
regime de mutua cooperacéo, para a consecucgdo de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a execugcdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboracéo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagéo.

v LEl RES CNAS 145 de 15/10/2004, opera com a provisdo de
necessidades humanas que comega com o direito a alimentagdo, ao vestuario,
ao abrigo, proprios a vida humana e sociedade

v RESOLUCAO 109, prevé o desenvolvimento de potencialidades e
aquisicbes das familias e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
por meio de agbes de carater preventivo, protetivo e proativo.

v RESOLUCAGC CNAS N° 14 de 15/05/2014, define os parametros
nacionais para a inscricdo das entidades ou organizagdes de Assisténcia Social,
bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos
Conselhos de Assisténcia Social.

v DECRETO MUNICIPAL 4492/20 Regulamentando a Lei Federal
13019/14, este decreto dispde sobre o regime juridico das parcerias celebradas

pela administrac&o publica, municipal, com organizagées da sociedade civil.
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7. OBJETIVOS GERAIS

O objetivo geral ¢ identificar familias que se encontram em situagdes de

vulnerabilidades social econémica, riscos pessoais e inseguranga alimentar,

inclui-las no programa social da instituicdo possibilitando a incluséo e

transformacéo social, através de atendimento e acompanhamento com a

assistente social, acesso a saude (atendimento odontoidgico, psicoldgico),

cursos profissionalizantes, oficinas de geragdo de renda, aulas culturais entre

outros praticas.

8. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v
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Identificar familias que estad em situacdo de vulnerabilidade social e
insegurancga alimentar no municipio de Santana de Parnaiba;

Prevenir a ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade e risco sociais no
territorio;

Através das palestras e cursos ofertados promover a autonomia das
familias e das pessoas inscritas nos programa;

Complementar o trabalho social com a familia, prevenindo a ocorréncia
de risco social, fortalecendo a convivéncia familiar e social;
Complementar as agbes da familia e comunitaria na protecdo e
desenvolvimento de criangcas e adolescentes e no fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais;

Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e
social € o desenvolvimento das relacbes de afetividade, solidariedade e
respeito mutuo;

Estimular a participacdo na vida publica do territério e desenvolver
competéncias para a compreenso critica da realidade social e do mundo
contemporaneo;

Oportunizar o acessc as informagdes sobre direitos e sobre participagao

cidada, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios.
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9. METAS

v Estimular as familias a participarem do processo de inclus&o social para
que possam construir opgbes de enfrentamento da vulnerabilidade
mediante o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, bem
como através do acesso a saude, educacdo, trabalho, dentre outras

politicas;

10. MISSAO

Contribuir para o desenvolvimento do individuo e sua familia, provendo
maior qualidade de vida material, intelectual, profissional, moral, espiritual,

cultural e social.

11. JUSTIFICATIVA DO TRABALHO

Atuamos com o objetivo de desenvolver o servigo de convivéncia e
fortalecimento de vinculos respeitando o ciclo de vida. Além de promover a
integrac&o, valorizando o sentido da vida coletiva, buscando compliementar o
trabalho social com as familias e prevenir as ocorréncias de situagdes de risco

social.

12. PUBLICO ALVO

v" Criangas a partir da primeira infancia
Criangas 6 a 12 anos incompletos
Adolescentes de 12 a 18 anos:
Jovens e adultos de 18 a 59 anos:

idosos

% R & 8 %

Familias

13. CONDICOES E FORMA DE ACESSO

Grande parte dos usudrios chegam a unidade de forma esponténea,
através de familia que ja conhecem o local e conhecem sobre o trabalho

realizado.
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Recebemos familias encaminhadas pela rede de érgéo oficial, Centro de

Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, Centro de Referéncia Especializado

da Assisténcia Social — CREAS, Conselho Tutelar, Saude, Educagido e

Instituicdes do terceiro setor.

Atendimento Inclusdo ao
Social programa ofertado

Recepcao

Visita domiciiiar. | ©-2Pabhamento

Familiar

14. RESULTADOS ESPERADOS
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Transmissao de valores ético-morais;

Transmissao de valores educacionais;

Formacgao de vincuio familiar e comunitario;

Resgate da cidadania e da autoestima;

Reducédo da evaséo escolar,

Incentivo a comunicagado ndo-violenta;

Desenvolvimento de potenciais;

Oferta de dialogo, cultura, educacgao e ciéncia;

Contribuir na restituicdo do vinculo familiar e na reintegracao da
familia;

Incentiva-los a acreditar em seu potencial pessoal e tornarem-se
agentes transformadores de sua propria realidade construindo para si
mesmos um futuro melhor;

Diminuir a reproducdo dos ciclos de violéncia permitindo uma
convivéncia saudavel consigo e com a sociedade;

Esperamos que ao final do ciclo de atividades eles tenham um
referencial diferente de vida, que possa dar-lhes novas perspectivas
de futuro, sendo motivados a buscar uma realidade melhor para si

mesmos.






